
Statuten
Swan Calisthenics

l. Name, Sitz und Zweck

Art. 1 Name und Sitz

Unter dem Namen «Swan Calisthenics» besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. ZGB mit
Sitz in Horgen, ZH. üer Verein ist vorerst noch nicht im Handelsregister eingetragen, politisch
und konfessionell neutral, nicht gewinnorientiert und verfolgt keinen wirtschaftlichen Zweck.

Art.2 Wllenserklärung und Zweek

1- Die Mitglieder erklären den Willen, als körperschaftliche Personenverbindung
zusammenzuschliessen und zu bestehen.

2- Der Verein bezweckt:

o Den Calisthenics- und Eigengewichtssport für alle Menschen zugänglich zu
machen und eine offene Gemeinschaft aufzubauen - unabhängig von Alter,
Herkunft oder Fitnesslevel.

o Das gemeinsame Erlernen und Vertiefen von Calisthenics-Skills, die
Durchführung von Fullbody-Workouts sowie die Organisation von Trainings,
Events und Wettkämpfen.

o Die aktive Nu2ung und Förderung von öfientlichen Trainingsinfrastrukturen im
öffentlichen Raum als Ort der Begegnung und Motivation.

o Die Nutzung von Sporthallen odergeeigneten lndoor-Räumlichkeiten, um einen
witterungsunabhängigen, ganzjährigen Trainingsbetrieb zu gewährleisten. Die
Stärkung des Miteinanders und den Aufbau einer lebendigen, offenen
Gemeinschaft.

Il. Mittel und Haftung

Art. 3 Finanzielle Mittel

Zur Deckung des Aufwandes und Erfüllung des Vereinszwecks verfügt der Verein über
folgende Einnahmequellen:

. Jährliche Mitgliederbeiträge (werden von der Mitgliederversammlung festgelegt);
... Erträge aus eigenen Veranstaltungen und Aktivitäten;

. Sponsoring, freiwillige Spenden und Zuwendungen.



Art. 4 Haftungsbeschränkung

1. Für die Verpflichtungen des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermögen.

2. Eine persönliche Haftung oder Nachschusspflicht der Vereinsmitglieder über den
festgesetzten Mitgliederbeitrag hinaus ist ausgeschlossen.

I Il. Mitgliedschaft

ArL 5 M itgliederkategorien

Der Verein unterscheidet folgende Kategorien :

. Aktivmitglieder: Natürliche Personen, die aktiv am Vereinsleben teilnehmen. Sie
besitzen das volle Stimm- und Wahlrecht.

. Passivmitglieder I Gönner: Natürliche oder iuristische Personen, die den Verein
finanziell oder ideell unterstützen. Sie haben beratende Stimme, aber kein Stimmrecht.

. Ehrenmitglieder: Personen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht
haben- Sie werden durch die Mitgliederversammlung emannt.

Art.6 Eintritt

1. Die Aufnahme von Neumitgliedern erfolgt auf schriftlichen oder eleKronischen Antrag
an den Vorstand.

2- Der Vorstand entscheidet über die Aufnahme.

Art. 7 Austritt und Ausschluss

1. Der Austritt ist jederzeit schriftlich auf das Ende des Vereinsjahres möglich. Der
Mitgliederbeitrag für das laufende Jahr bleibt geschuldet.

2. Ein Mitglied kann bei Verletzung der Vereinsinteressen oder Nichtbezahlen der
Beiträge durch den Vorstand aus dem Verein ausgeschlossen werden.

3. Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinerlei Anspruch auf das
Vereinsvermögen.

lV. Organisation

ArL 8 Organe

Die Organe des Vereins sind:

1. Die Mitgliederyersammlung (Generalversammlung)

2. Der Vorstand



3. Die Rechnungsrevisoren (Laienrevision)

A. Die Mitgliederversammlung

Art. 9 Kompetenzen der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. lhr stehen folgende
unübertragbare Aufgaben und Kompetenzen zu:

. Genehmigung des Protokolls der leEten Mitgliederversammlung;

. Abnahme des Jahresberichts, der Jahresrechnung und des Revisionsberichts;

. Entlastung (Döcharge) des Vorstands;

. Wahl des Präsidiums, der übrigen Vorstandsmitglieder sowie der Rechnungsrevisoren;

. Festlegung der Jahresbeiträge;

. Genehmigung des Budgets;

. Beschlussfassung über Statutenänderungen sowie die Auflösung des Vereins.

Art. 10 Einberufung und Beschlussfassung

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jährlich statt.

2. Die Einberufung erfolgt mindestens 14 Tage im Voraus schriftlich (per Brief oder auf
elektronischem Weg wie E-Mail oder Nachrichtendienste) unter Angabe der
Traktanden.

3. JedesAktivmitglied hat eine Stimme. Beschlüsse werden mit dem einfachen Mehr der
anwesenden Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Stimmentscheid
des Präsidiums.

B. Der Vorstand

Art. 11 Zusammensetzung und Vertretung

1- Der Vorstand führt die Geschäfte des Vereins und vertritt ihn nach aussen.

2. Er besteht aus mindestens 3 Mitgliedem:

. Präsidium

. Vizepräsidium / Finanzen (Kassier/in)

. Administratlon/Aktuariat

3. Der Vorstand konstituiert sich mitAusnahme des Präsidiums selbst.

4. Die Vorstandsmitglieder zeichnen in der Regel zu zweit (Kollektivunterschrift).

5, Der Vorstand fasst seine Beschlüsse mit dem einfachen Mehr der anwesenden
Vorstandsmitglieder. Bei Stimmengleichheit gibt der Stimmentscheid (Stichentscheid)
des Präsidiums den Ausschlag.



C. Die Rechnungsrevisoren

Art. 1 2 Rechnu ngsrevision

1. Die Mitgliederversammlung wählt einen oder mehrere Rechnungsrevisoren für die
Dauer von einem Jahr. Sie dürfen nicht dem Vorstand angehören.

2. Sie prüfen die Buchhaltung und die Jahresrechnung und erstatten der
Mitgliederversammlung Bericht.

V. Statutenärtderung und Auflösung

Art. 13 Statutenänderung

Für eine Anderung der Statuten ist eine qualifizierte Mehrheit von Drei Vierteln (3/4) der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder an der Mitgliederversammlung erforderlich.

Art. 14 Auflösung des Vereins

1. Die Auflösung des Vereins kann nur an einer eigens dafür einberufenen
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von Drei Merteln (314) aller anwesenden
Mitglieder beschlossen werden.

2. Bei einerAuflösung wird das verbleibende Vereinsvermögen, Material sowie dasArchiv
an eine steuerbefreite gemeinnützige Sportorganisation oder eine lnstitution mit
ähnlichem Zweck übertragen. Eine Verteilung unter die Vereinsmitglieder ist
ausgeschlossen.

Art. l5lnkrafüreten

Diese Statuten wurden an der Gnindungsversammlung vom 28.08.2026 in Horgen, ZH
beraten, genehmigt und sind mit diesem Datum in Kraft getreten-

den ZB OS.ZoZJc

Alessandro Fabian Keller

Präsidium

Louie Kühnrich

Vizepräsidium / Finanzen (Kassier/in)

Giada Alesi

Administration/Aktuariat


